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N
Turkiye'nin kendi ugagini, helikopterini, otomobilini ve uydusunu yapmak icin karar almasi, ABD'de Boeing,
Microsoft, Google gibi dev sirketlerde galisan Tirk mihendislerini heyecanlandirdi.

Turkiye'nin kendi ugagini, helikopterini, otomobilini ve uydusunu yapmak igin karar almasi, ABD'de Boeing,
Microsoft, Google gibi dev sirketlerde ¢alisan Tirk mihendislerini heyecanlandirdi. Tirk mihendisler, dnimuazdeki
yillarda Turkiye'ye gelerek milli imkanlarla gelistirilecek bu projelerde gérev alabileceklerini belirttiler.

Onlan, kimileri "Tarkiye'nin beyin gdgu", kimileri ise "TUrkiye'nin beyin glicii" olarak nitelendiriyor. Onlar, Microsoft,
Boeing, Google gibi diinya ekonomisine y6én verebilen dev sirketler tarafindan milyonlarca insan arasindan ézenle
segcilmig Turk gengleri...

Buglin, merkezi ABD'de bulunan dinyanin en blyUk yazilim ve bilisim sirketi Microsoft'ta 350,
dinyanin en blyUk internet arama motoru Google'da 35, ABD'li havacilik devi Boeing
firmasinda ise 75 Tirk mihendis gérev yapiyor. istanbullu Erdal Bayseckin, Adanali Hanifi
Kurter, izmirli Taylan Yildiz, Konyali Ferhat Biiylikkdkten, Ankaral Baris Taze, izmirli ibrahim
Hamza Ak, Bursall Serdar Soran, bu genclerden sadece bir kagl...

Oldukca zorlu mulakatlardan gecerek bu sirketlerde calisma hakki kazanan Turk mihendisler,
orada elde ettikleri tecribe ve bilgi birikimlerini, zamani geldiginde Trkiye i¢in kullanmak
istiyorlar.

Bilkent Universitesi mezunu Baris Taze, 6 yildir Microsoft sirketinde yaziim miihendisi olarak
g6rev yapiyor. Ayni zamanda Kuzey Bati Tirk Amerikan Ticaret Odasi Bagkani olan Taze, her
muhendisin Microsoft, Google, Boeing gibi sirketlerde ¢alismay1 hayal ettigini, bir Tirk olarak
burada calismayi beyin gécu olarak disinmediklerini, bunu bir egitim yatirimi olarak
g6rdiklerini sdyledi.

ABD'deki blyuUk sirketlerde ¢aligsan Turk genglerinin, Tarkiye'nin en iyi Universitelerinden mezun
olduguna isaret eden Taze, "BlyUk sirketler, bu gencleri adeta cimbizla gekip aliyor. Ancak
burada Tarklerin iyi konumda olmasi ¢gok énemli. ABD'nin blyUk sirketlerinde ¢alisan Turk
muhendislerini, blyUk distnen Tarkiye'nin dinyadaki sinir uglari olarak nitelendiriyorum. Bir
cogumuz gunun birinde Turkiye'ye dénecek" dedi.

Microsoft'ta ise baglayan bir mihendisin ilk etapta yillik 85 bin dolar aldigini ifade eden Taze,
kideme ve uzmanlik alanina gére bu rakamin daha sonra milyon dolarlara kadar
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yukselebildigini kaydetti.

Tarkiye'ye donmek isteyen ancak kendilerine uygun pozisyonda is bulamadiklari i¢in
dénemeyen bir ¢cok arkadasinin bulundugunu anlatan Taze, milli ugak, milli helikopter ve milli
uydu projelerinin bunun igin bir firsat olabilecegini s6yledi.

"BURAYI EGITiM YATIRIMI OLARAK GORUYORUZ"

Bilkent mezunu ibrahim Hamza Ak da 5 yildir Microsoft'ta calistigini ifade ederek, "Burayi
sadece kendimize degil Glkemize de yaptigimiz bir egitim yatirnmi olarak distnUyoruz. Burada
edindigimiz tecribelerle Turkiye'ye nasil faydali oluruz bunun da hesabini yapiyoruz. Bizler
burada Silikon Vadisi'ndeki blyUk sirketlerde, Boeing, Microsoft ve Google'deki Turk sesiyiz,
Tark goéristydz. Burada tUlkemizi temsil ediyoruz" diye konustu.

Tarklerin 6zellikle 2000 yilindan sonra ABD'deki 6nemli sirketlere gelmeye basladigini anlatan
Ak, Microsoft yetkililerinin, Tarklerin performansindan ve ¢alisma ahlakindan ¢cok memnun
olduklarini, bu nedenle yeni muhendis almak igin Turkiye'yi diger tlkelerden daha sik ziyaret
ettiklerini anlatt.

Microsoft'ta dinyanin bir cok tlkesinden mihendis ¢alistigina isaret eden Ak, en ¢ok Cinli ve
Hindistanlilarin bulundugunu, ¢alisan mihendislerden sadece yuzde 20'sinin ABD'li oldugunu
sOyledi.

Microsoft'un ise alma dncesindeki milakat takiminda da gérev yaptigini anlatan Ak, bu tar
blyulk sirketlerin eleman alirken adeta kil kirk yardigini belirtti.

MULAKATTA SORULAN SORU: "FUJi DAGINI NASIL TASIRSINIZ"

Adaylarin ige baslamadan 6nce uzun bir milakat strecinden gectigini ifade eden Ak, su bilgileri
verdi:

"Mesela Microsoft'a dnce internet Uzerinden bagvuruyorsunuz ve kendinizle ilgili bilgileri
yaziyorsunuz. Onlar size telefonla ulagiyor. Telefonda yarim saat siren bir gériisme oluyor.
20-30 tane kisa cevapli sorular yéneltiyorlar. Bunlar daha ¢ok kisilik analizini iceren sorular. Bu
telefonda olumlu izlenim alirlarsa bir siire sonra ikinci kez telefonla ariyorlar. ikinci telefonda
teknik bilginizi élclyorlar. Buradan da gecgerseniz, ylz ylize muilakata davet ediyorlar. Microsoft
yetkilileri, yilda 1-2 kez Turkiye'ye bir ekip génderiyor. Geldiklerinde daha énce belirledikleri
kisileri cagirip bir otelde tim gin malakata aliyorlar. YUz ylze mulakatta 5 ayri kisi ile toplam
5-6 saat sUren gortisme oluyor.

Muilakatlarda daha énce 'Fuji dagini nasil tagirsiniz' diye bir soru sorulmus. Bu soruda beklenen
o dagin tasinmasiyla ilgili bir mahendislik ¢6zimu ve projelendirmeden ziyade sizin bu soruya
cevap bulmak i¢in nasil bir yaklagim tarzi ortaya koydugunuz. Bilginizden ziyade ilginiz var mi
diye bakiyorlar. GUnkau ilgiliyseniz, analitik distince sistemine ve muhakeme yetenegine
sahipseniz her seyi 6grenebilirsiniz diye bakiliyor. Bize de zaten mulakata girerken 'insanlarin
ne bildigine fazla takilmayin ¢tnkd insanlar 6grenebilir ama kapasitesi olup olmadigina bakin'
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diyorlar. YUz yUze gOrismede kabiliyetleriniz bilgi seviyeniz raporlanir ve genel merkezde ise
alma mudurleri bu raporlara bakip nihai karari verirler."

Ak, milakata ¢agrilan kigilerin sadece yizde 1'inin ise alindigini da kaydetti.
"ISE ISTEDIGIMiZ SAATTE GiDiYORUZ"

Bir baska Bilkent Mezunu Serdar Soran, 3 yildir Microsoft'ta yazilim gelistirme mihendisi olarak
g6rev yapiyor. ABD'de calisma kosullarinin ¢ok rahat oldugunu anlatan Soran, yazilim
muhendislerinin ise gelis gidis saatlerinin gok esnek oldugunu, istedikleri saatte ise
gidebildiklerini, gerektiginde evden hatta Turkiye'ye donip oradan bile caligabildiklerini kaydetti.

Muhendislerin gereksiz blrokrasilere sokulmamasi gerektigini ifade eden Soran, sunlari
sOyledi:

"Yeri geldiginde sort, terlik ve tisértle ise gidiyoruz. Mihendis, igini yaptigi stirece ise istedigi
saatte gelip gidebilmeli, yeri geldiginde evinden c¢alisabilmeli. Burada herkesin renkli karakterine
ve etnik kdkenine saygi gdsterilir. istediginizi giyebilirsiniz, istediginiz saatte ise gelebilirsiniz,
istediginiz dine inanabilirsiniz. Sizim kiltdrindze son derce saygili davranirlar.
Hastalandigimizda Turkiye'de rapor almak gerekirken burada sadece e-mail atip bugin

kendimi iyi hissetmiyorum, gelmeyecegim demeniz yeterli oluyor. Bir ¢ok kalttrin resmi ve milli
bayramlarinda o Ulkenin insanlarina izin veriliyor. Bu tabi sizin daha efektif galismanizi, daha
¢ok Uretmenizi, daha iyi performans géstermenizi saghyor."

Soran, Turkiye'nin yazihm ve bilisim mihendisine ihtiyag duyacagi yeni projelerde yer
alabilecegini belirtti.

GOOGLE'IN TURK MUHENDISLERI

Google'in Kaliforniya Silikon Vadisindeki merkezinde Reklam Urtin Midr(i olarak gérev yapan
Izmirli Taylan Yildiz da Bogazici Universitesi'nden mezun olduktan sonra Stanford
Universitesinde doktora yaptigini belirterek, 4 yildir Google'de c¢alistigini séyledi.

Bir Turk olarak Google gibi blyUk bir sirketin karar mekanizmasinda bulunmaktan ¢ok mutlu
oldugunu ifade eden Yildiz, "Google'nin kltdr olarak en 6nemli 6zelligi, burada ne kadar
calisirsaniz, ne kadar etki yaparsaniz sirkette, o kadar yikselme sansiniz var. Hic¢ bir zaman
burada insan kayirmak gibi bir sey yok. Burada elde ettigimiz tecribelerimizi ve bilgimizi giiniin
birinde tlkemiz icin kullanacagiz" diye konustu.

Tarkiye'de yazilim sektoriiniin ve muhendisliginin son yillarda buyUk gelisme gosterdigini ifade
eden Yildiz, 6nimuzdeki yillarda Turkiye'nin yazilm sekt6ériinde kendi markasini
yaratabilecegini kaydetti.

Konyali Ferhat BluyUkkokten ise Google'de 3 yildir miihendislik bélimiinde yéneticilik yapiyor.
Galismak icin teklifin Google'dan geldigini anlatan Buytkkdkten, kardeginin de 7-8 yildir bu
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sirkette ¢alistigini anlatti.
"KENDIi UCAGIMIZI YAPACAGIZ"

istanbullu Erdal Bayseckin ise Boeing firmasinin Seattle'deki Everet Fabrikasi'nda giiclendirme
ve onarim muhendisi olarak gorev yapiyor. Toplam 35 bin kiginin gbérev yaptigi fabrikada 75
Tark'ln bulundugunu anlatan Bayseckin, bir glin Turkiye'nin de kendi ugagini yapacagina
inandigini belirtti. Bayseckin, "Ulkemizin ileride bize ihtiyaci olursa seve seve hizmet ederiz"
ded..

Tarkiye'de savunma sanayiinin son yillarda bayUk ilerlemeler kaydettigine isaret eden
Bayseckin, Tarkiye'nin kendi ugagini, helikopterini, uydusunu ve otomobilini yapma karari
almasinin yurt digindaki Ttrk muhendislerini gok heyecanlandirdigini, Tarkiye'ye donduikten
sonra bdyle bir projenin iginde yer almayi istedigini belirtti. AA
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